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o)) De 8 van werkgeluk 0

—— Representatief onderzoek Inzichten op leiderschap
Voor werkend Nederland 0 VERTROUWEN PLEZIER e 1op de 3 is het oneens met:

Mijn leidinggevende:

a VERBINDING VOLDOENING G
... waardeert en geeft complimenten.
a ZINGEVING COMPETENTIE G

... coacht anderen, laat mensen groeien,

zorgt voor uitdagingen, leert zelf.

a WAARDERING AUTONOMIE 0

op de ...geeft mensen opdrachten, controleert het werk,

stelt duidelijke eisen.
voelt zich wel eens 0 Toename t.o.v. 2023 e Gelijk gebleven 0 Afname t.o.v. 2023 )

op het werk.
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Werkdruk in sectoren

'OP HET WERK

Publiek & liefdadigh. 29% 48% Onderwijs

2200 2%

Wonen & verhuur 29% 47% Zorgsector
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Transport 42% Uitzendbranche

29%
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